
 1 

 

2020年度 JKSK 事業報告 

＜2020年4月1日～2021年3月31日＞ 

NPO法人JKSK女性の活力を社会の活力に 

  

＜2020年度事業報告＞ 

「女性の活力を社会の活力に」という JKSK の理念に基づき、JKSK 理事・会員自らが率先した行動力により進めている 

活動に対し、一般企業・団体・個人の方々からの温かいご支援を引き続きいただいております。 

 

Ⅰ. JKSK会員とゲストの定例交流・勉強会（JKSKサロン） 

 JKSKサロン  

本年度は、コロナウイルスの感染拡大により緊急事態宣言が 2 度にわたり発出されたため、開催できま
せんでした。 

 

JKSKセミナー交流会の開催 
本年度は、コロナウイルスの感染拡大により緊急事態宣言が 2 度にわたり発出されたため、開催でき

ませんでした。 

 

Ⅱ．JKSK-AUW（アジア女子大学）連携プロジェクト  

JKSK奨学生への教育支援は引続き休止としたが、寄付金による支援は継続実施。2021年 3月、今年度の予算

からAUWへ¥1,000,000の寄附金を送金。 

  

Ⅲ． こんな生き方・・・女性100名山プロジェクト 

 

①  WEBマガジン リリース 

第 17号（2020年 5月 4日） 

[No.75] 町田真弓さん 「私の人生は学びの道」 

[No.76] 河合江理子さん 「常に新しいことに挑戦してきた人生」 

[No.77]  上條茉莉子さん 「終わりのない旅～人間らしく生きるための働き方を求めて」（１） 

 

第 18号（2020年 8月 29日） 

[No.78] 永井裕美子さん 「営利と非営利を越えたジェンダーイシューへの取り組み」 

[No.79] 上條茉莉子さん 「終わりのない旅～人間らしく生きるための働き方を求めて」（２） 

[No.80] 玉野聖子さん 「念ずれば花開く」 

 

 第 19号 （2020年 12月 15日）  

     【No.81】エクベリ聡子さん「ライフワークとしてのサステナビリティ」           

【No.82】 菱 千尋さん「『不便』の先にある『自由』を求めて」    

     【No.83】上條茉莉子さん 「終わりのない旅～人間らしく生きるための働き方を求めて」（３）    

 

②  オフ会の開催 なし 

 

Ⅳ． 「働く女性の相談室」及び「働く女性のフォーラム」 

＊相談室： 1回実施（ 2か月間、計二十数回のやり取りを行い、会社側に、かたくなだった処遇

改善検討の兆しがみえてきた。 

 メールベースのやり取りは、相談者も回答者も考えを整理する時間があって、非常に効果的な仕

組みであることが、あらためて実感できた。途中で、100名山の諸氏の事例を紹介することが出来、

これも、非常に役立ったと思う） 

https://jksk.jp/w100-069/


 2 

                        

＊フォーラム実施なし   

  

V. .「働く女性の応援講座」 

本年度はコロナウイルスの感染拡大により緊急事態宣言が 2度にわたり発出され、NPO 

活動自体がほぼできない状態となりました。 

（2019年度から新規事業として、企業の女性管理職に対する「心身ともに健康で活躍できるための環境つくりと

心身つくり」を醸成するための「働く女性の応援講座」～ストレス耐性の環境・心身つくり～のための講座をNPOの

企業向けに行っていくものです。今後お申込みいただいた各企業のニーズに合わせた内容を提供していく） 

以上 

 

 


